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1. Цель проекта 
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 повышение эффективности  и качества обучения за счёт внедрения 

новых аппаратно-программных комплексов, прогрессивных 

дистанционных образовательных технологий (МООС, EdX, ВВ, 

LMS MOODLE, виртуальные лаборатории, геймификация, ВКС, 

вебинары, виртуальная и дополненная реальности и т.д.) (Ссылка на 

презентацию Р.А. Валитова Goo.gl/B1W2aP);

 создание единого открытого образовательного пространства в ПФО 

на базе КНИТУ КАИ;

 повышение престижа и популярности КНИТУ КАИ  и  Казани  как 

одного  из ведущих  открытых образовательных, научных и 

культурных центров мирового уровня



2. ОПИСАНИЕ КОМАНДЫ ПРОЕКТА: КТО ЛИДЕР, КАК ФОРМАЛИЗОВАНА ЕГО

ПОЗИЦИЯ

Команда

Ректор

Ректорат

Проректор по образовательной 

деятельности

ДИТ

Учебно-методическое управление

и др. структуры

Лидер – ректор КНИТУ КАИ А.Х. Гильмутдинов

Корпоративный Институт

Учебные центры Институтов

НТБ

Все Институты (кафедры, 

лаборатории)

Филиалы, партнеры

и др. структуры
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КОНЦЕПЦИЯ
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3. План основных мероприятий проекта, 

включая замену или приобретение оборудования
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Материально-техническая база
• создание «умных аудиторий», 

многофункциональных аудиторий 
конструкторов, в том числе и в поддержку 
электронного обучения;

• закупка оборудования и программного 
обеспечения для поддержки и развития 
электронного обучения;

• создание Центра коллективного пользования 
для электронного обучения на базе ДИТ.



4. Барьеры для реализации проекта (внутренние и внешние)

Внутренние Внешние

 неравномерный уровень участия различных подразделений

университета;
 МООС

 относительно низкая доля электронных курсов по

сравнению с ведущими зарубежными вузами (3% и 60%);

 наличие значительного количества ведущих зарубежных

университетов, составляющих конкуренцию КНИТУ

КАИ в области электронного образования, открытого

образования;

 низкая степень участия большинства академических

подразделений в международных дистанционных

образовательных программах;

 активное включение в борьбу за рейтинги университетов 

стран Азии и Латинской Америки, где электронное 

образование уже широко используется;

 недостаточный уровень языковой подготовки значительной

части ППС, препятствующий интеграции КНИТУ КАИ в

международное открытое образовательное пространство,

масштабной интернационализации его деятельности;

 конкуренция с ведущими российскими вузами –

участниками программы вхождения вузов России в ТОП-

100 лучших университетов мира за получение  

дополнительного финансирования, в том числе на 

электронное образование;

 недостаточно эффективное использование уникального

научного оборудования, в том числе за счет создания

программ электронного образования, дополнительного

образования,

 нестабильная политическая ситуация в мире;

 быстроустаревающая материальная база применения ИТ-

технологий в обучении;

 неразработанность  нормативно-правовой базы 

электронного образования на уровне страны…

 слабое использование возможностей и информационных

ресурсов зарубежных вузов-партнеров, предприятий-

партнеров КНИТУ КАИ
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5. РЕСУРСЫ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА: ФИНАНСОВЫЕ, ЧЕЛОВЕЧЕСКИЕ, 

МАТЕРИАЛЬНЫЕ, КОММУНИКАЦИОННЫЕ. НАЛИЧИЕ ОПЫТА КООПЕРАЦИИ ВНУТРИ И ВНЕ

УНИВЕРСИТЕТА
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Программы допобразования, 

гранты и  др.

ДИТ, УчУпр, ППС, НПР, 

партнеры и др.

Материально-техническая 

база, ДИТ

SOFT ДИТ, сеть Wi-Fi,  
локальные собственные точки 

беспроводного доступа к сети 

Интернет, 4G сети (WiMAX)

Ресурсы Опыт



7. ПОКАЗАТЕЛИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
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7. КАЧЕСТВО И ПОЛНОТА РЕГЛАМЕНТАЦИИ ПРОЦЕССОВ
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8. АНАЛИЗ СИСТЕМЫ МОТИВАЦИИ (НПР, АДМИНИСТРАТОРОВ И СТУДЕНТОВ-

АСПИРАНТОВ)
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Студентам-аспирантам:

 возможность независимо от места 

нахождения получать образование;

 выбирать индивидуальную траекторию 

обучения;

 учиться по формуле «24*7*365»;

 получать параллельное, дополнительное 

образование;

 академическая мобильность…

Администраторы:

 экономия площадей;

 возможность работать «24*7*365»;

 динамическое планирование мероприятий;

 «свободное» время для саморазвития…

ППС и НПР

Мнение ППС КФУ о внедрении ДОТ

Бесплатное обучение ППС по (внутренним и внешним) 

программам доп. образования для повышения уровня

качества образования в КНИТУ КАИ 



ЭЛЕКТРОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

СПАСИБО

ЗА ВНИМАНИЕ!

Ответственный исполнитель:
Ившина Галина Васильевна, E-mail: givshina@gmail.com

Отдел электронных технологий в образовании:

Кашина Ольга Андреевна,

Валитов Рамиль Аделевич,

Устюгова Виктория Николаевна,

Ермолаев Игорь Сергеевич,

Шакиров Ирек Ильгамович,

Архипов Руслан Евгеньевич
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